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A Unimed Vale do Jaguaribe valoriza a transparéncia em seus processos e esta constantemer\te

\

\

|

|

| L. . i . , \
'O Relatorio de Gestao 2024 reforca essa missao, especificamente como um canal de confianca com
| "*
Inossos publicos de interesse — cooperados, colaboradores, fornecedores e a sociedade em geral. AIém\1

\empenhada em uma atuacao responsavel, fundamentada na ética, respeito e compromisso.
\

\

. ;. ’ . . e e e e e . |
disso, o relatério reune as principais iniciativas do ano realizadas pelas pessoas que fazem parte da |
|

“ooperativa.

O




Sobre o Responsabilidade Demonstragoes

Relatério Gestao Cooperados Colaboradores Comercial Social Financeiras
|
A vida € o Igem maior do ser * Integridade * Atratividade para médicos
humano. A vida boa deve ser ) .
el tod Sadde & «  Respeito Pessoas
possivel para todos. Saude e P -
e Solidariedade * Sustentabilidade

condicao essencial para uma vida
boa. A vida s6 acontece na
cooperacao, na natureza e em
sociedade.

Espirito cooperativista ~ ° ConhecimAento
* Visao sistémica
* Inovacgao
* Agilidade

Aqui tem Unimed. Promover saude e qualidade de vida em
nossas cidades, por meio do cooperativismo médico e do
conhecimento em saude, para que o maior numero de pessoas
possam viver mais e melhor.
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DIRETORIA EXECUTIVA
Gestao 2024 -2028

Dr. Antonio Carlos
Pessoa Chaves

Dr. Gustavo de
Chaves Araripe Nogueira

Diretor Superintendente Diretor Financeiro

Diretor Presidente
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Dra.-Osvani da Silva

Goes Mendes

CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Gestao 2024 -2028

—

Dra. Mayara Ma. Dra. Adriana Costa Lima Dra. Sylvia Helena Dr. Decidério Pinheiro
P. Martins R. Ramalho Peixoto
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CONSELHO TECNICO
Gest3o 2024 -2028

E - )

—— o ;

. — . . . . Dr. Ricardo H.
Dr. Lindenor Dr. Ivamberg N. Dra. Zairama S. S. Dr. Raimundo Arisleu Dr. José Bonfim Chaves Maia
Andrade Maia G. Oliveira Bezerra

_ de Sena Nunes Suplente
Efetivo Efetivo Efetivo Suplente Suplente
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CONSELHO FISCAL
Gestao 2024 -2024

——— N — -
D.ra.. Ll’gia‘Adami Dra. Sanya Pinto Dra. Zilzo Leandro Dr. Antonio de Padua Dr. Fco. Mauro
Vlen.'a e Silva Campos Maciel Evangelista De Oliveira G. C. Filho
Efetivo Efetivo Efetivo Suplente Suplente

Dra. Rayanne
Mendes Guerra
Suplente
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Colaboradores

SOBRE O COOPERATIVISMO

O Cooperativismo é um modelo organizacional no
qgual os trabalhadores sdao donos do proprio negdcio.
Pertencer a um grupo desperta no ser humano o
sentimento de identificagdo com seus semelhantes e
fortalece este grupo. Ao refletir sobre a certeza de nao
estar sozinha, a classe mé- dica cooperativista se sente
cada vez mais segura. Essa filosofia permite a unido de
interesses, como desenvolvimento econOmico e
desenvolvimento social. A ideia é que todas as pessoas
o que garante a elas melhores

prosperem juntas,

oportunida- des e um futuro mais justo. O

cooperativismo é um modelo de negdcio ideal para

conquistar objetivos comuns e em prol da sociedade.

Ser um cooperado faz toda a diferenca. Permite ir além
de suas rotinas médicas em clinicas e hospitais. E
participar dos eventos da cooperativa, é estar presente
nas realizacdes dos objetivos comuns. E fazer parte de
um movimento social que quer melhorar o futuro do
mundo. A cooperativa é o resultado das necessidades e
objetivos dos cooperados. A cooperativa existe em funcao
da coletividade e dos interesses comuns, serve oS
de forma igual e prové as

cooperados justa e

necessidades dos cooperados. Transparéncia, seguranca,
integracdao, confiabilidade, participacao nas decisdes, sao
as sensacbes que embasam a importancia de ser

cooperado.

Fonte: Sistema OCB



Sobre o Identidade B ] Responsabilidade Demonstragdes
Relatério Organizacional Gestao Cooperados Colaboradores ~ Comercial Social Financeiras

PRINCIPIOS DO COOPERATIVISMO

Gestdo Participagdo Autonomige Intercooperagdo Educacdo,
Democratica Econémica Independéncia comunidad formacdo

e informagao




Sobre o Identidade Responsabilidade Demonstragoes
Relatério Organizacional Gestdo Cooperados Colaboradores  Comercial Social Financeiras

QUANTIDADE DE COOPERADOS

Masculino [

54

20

Total

74
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M Anestesia

w Cabeca/Pescoco

u Cardiologista

u Cirurgido Geral

u Cirurgiao Vascular

u Gastro/Endoscopista
M Generalista

W Ginecologia/Obstetricia
m Oftalmologia

M Ortopedia

m Otorrino

M Pediatra



Sobre o Identidade Responsabilidade Demonstragoes
Relatério Organizacional Gestdo Cooperados Colaboradores  Comercial Social Financeiras

BENEFICIOS AOS COOPERADOS

PAE: PROGRAMA DE AUXILIO A EDUCACAO
RS 15.222,00
« SEGURO SERIT
RS 86.364,00

(Pago pela Unimed Cearad)

Unimed £
Vale do Jaguaribe

» SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL
RS 74.505,31

rora.: RS 176.091,31
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Relatério Organizacional Gestdo Colaboradores  Comercial Social Financeiras
R$400.000,00 R$350.350,00
R$367.017,00
R$350.000,00 R$303.695,00 » R$353.823,00
R$300.000,00 R$279.821,00 R$294.803,00 R$353.457,35
R$250.000,00 ) R$275.047,00
R$238.823,00 04/, R$328.292,00

R$200.000,00 > R$294.619,32
R$150.000,00 R5280.413,00
R$100.000,00
R$50.000,00

RS-

jan
fev mar abr .
mai .
jun jul
ago
set
out nov
dez
jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez
M Valor RS R$238.823 R$350.350 R$303.695 R$275.047 R$367.017 R$328.292 R$279.821 R$353.823 R$280.413 RS$294.803 R$353.457,R$294.619,

Média mensal: RS 310.013,00



Sobre o Identidade . ) Responsabilidade Demonstragoes
Relatério Organizacional Gestdo Cooperados Colaboradores  Comercial Social Financeiras
MEDIA DE PRODUCAO DOS COOPERADOS
35 47,95% 60,00%
30
50,00%
22 28,76%
40,00%
20
0,
20,55% 30,00%
15
20,00%
10
5 10,00%
0 — R — — 0,00%
Até R$1.000 R$1.001 - R$5.000 R$5.001 - R$15.000 R$25.001-R$30.000 R$30.001-RS$S35.000
=i N2 médicos 15 33 20 1 1
= Percentual 20,55% 47,95% 28,76% 1,37% 1,37%

i N2 médicos =——Percentual
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Relatério Organizacional Gestao Cooperados Colaboradores ~ Comercial Social Financeiras

PRODUGCAO ANUAL REDE PRESTADORA NO VALE DO JAGUARIBE

RS 3.720,165,72 RS 4.876.212,91 R$ 2.198.505,33 RS 1.003.040,71 RS 1.667.787,06

: T [ ! r

MEDICOS HOSPITAIS CLINICAS TERAPIAS LABORATORIOS
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Relatério Organizacional Gestdo Cooperados - Comercial P Social Financeiras

COLABORADORES

| B OS S , |
l




Sobre o Identidade - ~
Relatério Organizacional Gestio Cooperados Colaboradores Comercial Responsa'bllldade Der310nstr.agoes
Social Financeiras

BENEFICIOS AOS COLABORADORES

ﬂ PLANO DE SAUDE

AUXILIO EDUCACAO

PLANO ODONTOLOGICO FOLGA DE ANIVERSARIO

04 | AUXILIO CRECHE AUXILIO FUNERAL

o,
VALE ALIMENTAGAO SEGURO POR MORTE



Sobre o Identidade - ~
Relatério Organizacional Gestio Cooperados Colaboradores Comercial ResponsaPllldade Der.nonstr.agoes
Social Financeiras

CUIDANDO DE QUEM CUIDA

* Capacitacao sobre O Jeito de Cuidar

' = - n

Capacitagao sobre O Jeito de Cuidar é um modelo de
gestao,iniciada pela Unimed do Brasil que visa melhorar a
experiéncia do cliente por meio de atitudes e
comportamentos que priorizem o cuidado com a saude. O
programa € conduzido em etapas, que incluem a
capacitacao de multiplicadores, a sensibilizacdo de lideres e
diretoria, e a atuacao de toda a equipe de colaboradores.

e Desenvolver

O Desenvolver 2024, trabalhou as competéncias
essenciais do sistema Unimed (Coopera para crescer,
Busca a exceléncia, Encanta o cliente e Gerencia
emocoes). Durante esse tempo, os participantes
tiveram a oportunidade de explorar e praticar esses
pilares fundamentais, adquirindo novas habilidades
para aplicar no dia a dia e no ambiente de trabalho



Sobre o Identidade - ~
Relatério Organizacional Gestio Cooperados Colaboradores Comercial Responsa.bllldade Der.nonstr.agoes
Social Financeiras

CUIDANDO DE QUEM CUIDA
e Bem-estar dos colaboradores . Comemoracio de aniversario

Através da parceria com a Pluxee (vale- Para comemorar o0 aniversario de

alimentagdo), agora nossos colaboradores nossos colaboradores, oferecemos um

poderdo aproveitar sessdes de massagem dia de folga especial no dia do

semanais em nossa propria empresa. Essa aniversario e realizamos  uma

iniciativa visa proporcionar mais bem- comemoragéo antecipada junto a toda
a equipe.

estar a toda equipe.



Sobre o Identidade Comercial Responsabilidade Demonstrag¢ées
Relatério Organizacional Gestdo  Cooperados  Colaboradores Social Financeiras

MODALIDADE DO CONTRATO

Contratos Individuais

3.051

Contratos Empresariais

10.521




Sobre o Identidade B Comercial Responsabilidade Demonstragoes
Relatério Organizacional Gestdo  Cooperados  Colaboradores Social Financeiras

RESULTADO FINANCEIRO

TOTALDO

o .ll.l“‘-.. ~
N° CLIENTES 4 FATURAMENTO , REPASSE

13.572 R$70.994.211.15 R$2.553.442,09

2024

RESULTADO: -4% 10,15% 10,50%

2023 14.120 R$64.447.021,72 R$2.310.701,05



Sobre o Identidade B Comercial Responsabilidade Demonstragoes
Relatério Organizacional Gestdo  Cooperados  Colaboradores Social Financeiras

MEDIA ANUAL DA SINISTRALIDADE NOS ULTIMOS 05 ANOS
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Comercial

Gestao Cooperados Colaboradores

FATURAMENTO © DESPESAS ASSISTENCIAIS ® SINISTRALIDADE

7.000.000,00
111%
103%
6.000.000,00
91%
0,
84% 89% 89%
5.000.000,00
83%
80%
4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00
1.000.000,00
0,00
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
I Receitas 5.655.381, 5.810.619, 5.806.103, 5.945.924, 5.861.981, 5.865.491, 5.954.502, 5.950.596, 5.986.869, 6.053.112, 6.031.429, 6.072.199,

Despesas 5.168.575, 4.764.643, 4.828.923, 4.534.831, 5.435.807, 5.932.123, 5.873.044, 6.520.929, 6.161.160, 5.543.886, 5.082.619, 5.336.911,
== Sinistralidade 80% 84% 90% 71% 91% 111% 89% 111% 103% 91% 89% 83%



Sobre o Identidade C ial Responsabilidade Demonstragoes
2 P Gestao Cooperados Colaboradores Omercia : : :
Relatdrio Organizacional Social Financeiras
REPASSE DA CARTEIRA DE CLIENTE
350.000,00 7%
293.172,83
300.000,00 6%
250.000,00 5%
209.358.50 217.121 63 219.565,67 234.104,94
193.731,42
4%
200.000,00 | 4%
168.221,64
153.921,85  163.298,94 / Rk
141.628,58 61.441,83

150.000,00 3%

3% 3%
100.000,00 2%
50.000,00 1%
0,00 0%

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ

E Repasse 141.628,58 209.358,50 293.172,83 217.121,63 193.731,42 168.221,64 153.921,85 163.298,94 219.565,67 155.133,21 234.104,94 161.441,83
= Percentual 3% 4% 6% 4% 4% 3% 3% 3% 4% 3% 4% 3%

Nova regra para o repasse a partir 10/2024

Até 65% = 6% | 65,1% - 75% = 5% |75,1% - 85% = 4% | acima de 85% = 3%



Sobre o Identidade Responsabilidade Demonstragées
Relatério Organizacional Gestio  Cooperados  Colaboradores  Comercial Social Financeiras

CAMPANHAS CONTINUA

Arrecadacao de Alimentos Continua.

)

O auditério da Unimed foi utilizado como

Eu ajudo na lata € uma iniciativa promovida pela Unimed instrumento de arrecadacio de alimentos

Brasil que tem como objetivo arrecadar lacres de aluminio. destinado a pessoas em  situacio de
Atrave.s.deste movimento e a c'ooperag.ao de todos, p'o.d.emos vulnerabilidade. Em 2024, foram arrecadadas
beneficiar p.essoas qgue nece55|t.am de itens de acessibilidade cerca de 30 cestas bésicas, que foram distribuidas
como cadeira de rodas, cadeira de banho e bengalas. A entre  familias  carentes e instituicdes
campanha teve inicio em 2022, que ja somam filantrépicas

aproximadamente 60kg de lacres. Em 2024 foi entregue uma
cadeira de rodas para Casa do Idoso de Limoeiro do Norte.



Sobre o Identidade . ) Responsabilidade Demonstragoes
Relatério Organizacional Gestdo Cooperados  Colaboradores Comercial Social Financeiras

/
Dia%g

de
“Cooperargozzx

ACOES ANUAIS

" — -

Todos os anos no més de julho, acontece o Dia do A Unimed Vale do Jaguaribe, € parceira da ONG
Cooperativismo, e a Unimed Vale do Jaguaribe em 2024 ABRACE. Uma instituicdo sem fins lucrativos que
realizou uma doacdo de leite em pd para 03 instituicdes: atua para promover a saude social e emocional de
Casa do Idoso de Limoeiro do Norte, Lar de Idosos de pessoas com cancer e seus familiares da cidade de
Russas, e Centro de Recuperagao Terapéutica Atalaia em Russas.

Morada Nova. Ao total foram doados 400 pacotes de
leite.



Sobre o Identidade Responsabilidade Demonstragoes

Relatério Organizacional Gestdo Cooperados  Colaboradores Comercial Social Financeiras

ACADEMIA NA PRACA

N
—

A Unimed Ceara em parceria com Unimed Vale do Jaguaribe, implantou uma academia ao ar
livre na praca do patronato em Limoeiro do Norte. O equipamento é para uso da comunidade
em geral com o objetivo de incentivar as pessoas a aderirem um novo estilo de vida, em prol da

saude e bem-estar.



Sobre o Identidade Demonstragoes
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e N\
(7 )
& )
_J

A Unimed Vale do Jaguaribe celebrou o Dia do Médico com um evento especial, que incluiu uma palestra
sobre "Inteligéncia Financeira" ministrada pelo Dr. Daniel Coriolano e um jantar, além da entrega de
brindes e momentos de descontracao e integracao entre os médicos.



Sobre o Identidade
Relatério Organizacional Gestao Cooperados Colaboradores Comercial

Demonstragoes
Financeiras

S +

A Cooperativa realizou no dia 19 de dezembro sua tradicional festa de confraternizacao natalina, que contou

com expressiva presenca de cooperados, colaboradores e familiares. O evento transcorreu em clima de
amizade e congracamento, teve show musical , sorteios e entrega de brindes.




Sobre o Identidade Responsabilidade Demonstragdes

Relatério Organizacional Gestdo Cooperados Colaboradores Comercial Social Financeiras
APLICACAO E RENDIMENTOS
DEZ R$4.835.359,77

NOV R$4.766.540,37

ouT RS$S3.242.160,94
SET R$4.845.936,14

AGO R$4.705.679,20

R$4.664.270,18
JUN R$4.551.691,13

MAI R$4.316.174,48
ABR R$4.210.131,72

MAR R$4.166.665,00

-n
m
<

—
C
—

RS$3.981.875,00

JAN R$3.949.875,23

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
m Aplicacao R$3.949.875 RS$3.981.875 RS$4.166.665 RS$4.210.131 RS$4.316.174 RS$4.551.691 RS$4.664.270 RS4.705.679 RS$S4.845.936 RS$3.242.160 RS$4.766.540 RS$4.835.359

B Rendimentos R$37.885,89 RS$31.996,92 RS$34.794,58 RS$37.990,45 RS$36.042,76 RS$35.516,65 R$42.579,05 RS41.409,02 RS$40.256,94 RS46.010,96 RS$39.865,01 RS47.123,10

W Aplicacdo M Rendimentos

Aplicacdo em 31.12.2025 = RS 5.004.005,41
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DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO
Va|e dO Jaguaribe 31.01.2024 29.02.2024 31.03.2024 30.04.2024 31.05.2024 30.06.2024  31.07.2024 31.08.2024 30.09.2024  30.10.2024 30.11.2024  31.12.2024 Média Acum

RS R$ RS RS RS RS R$ RS RS RS RS RS$ RS R%
01INGRESSOS 250.706.24 368.300.46  318.909.69  289.16522  385.840.03 343.641.18  293.418.92 371.505.08 204.400.70 309.817.29  371.381.19 308.509.35 325.482.03 3.905.784.3
01.02-Entradas De Intercambio 250.706,24 368.300.46 318.909,69 289.165,22 385.840,03 343.641,18 293.418,92 371.595,08 294.400,70 309.817,29 371.381,19 308.599,35 325.482,03 3.905.784,35

Intercambio em CO 238.490,09 350.350 45 303.204 95 275.047 64 367.017,68 326.880,61 279.076,47 353.431,16 280.107,71 294 657,69 35345735 293.706,05 309.618,99 3.715.427 85
Contribui¢io Adicional de Intercambio 12.216,15 17.959,01 15.704,74 14.117,58 18.822,35 16.760,57 14.34245  18.163,92 1420299  15.150,60 17.923,84 1489330  15.863.04  190.356,50
02 DISPENDIOS - | 24371000  357.472,01  300.077,05  2B0.694,67  374.54687  333.584.84 28555885 361.088.73 28613049 300.867,03  360.626.89 30057664 316.93617 3.794.834.03
02.01-Valor Referencial do Cooperado 238.823,54 350.288 .41 303.695,15 275.047,64 367.017,88 326.880.61 279.821,B7 353.823,16 280.413,29 294 803,19 353.457.35 294.619,32 309.890,95 3.718.691,41
V. R.A.C- Servigos Médicos 23882354 350.288 41 303.695,15 275.047 64 367.017,88 326.880,61 27982187 353.823,16 28041329 294 803,19 35345735 29461932 30983095 371869141
02.04- Repasse de Intercambio 4.886,46 7.183,60 6.281,90 5.647,03 7.528,94 6.704,23 5.736,98 7.265,57 5.717,20 6.063,84 7.169,54 5.957,32 6.345,22 76.142,61
Taxa Adicional Intercambio 4.886 46 7.183,60 6.281,90 5.647 03 7.52894 6.704,23 5.736,98 7.265 57 5.717,20 6.063,84 7.169,54 5.957 32 6.345 22 76.142 61
03-Outros Dispéndios 156.585.1 200.444.37 112.468.03 152.143.30 155.14353  126.39641  120.556,64 115.530,80 157.447.41 152.206.65 127.909.65 14213363 143.247.13 2.200.257.09
03.01. Outros Dispéndios 56.585.11 200.444.37  112.468.03 15214330  155.143.53 126.396.41  120.556,64 115.530.80 157.447.41 152.206.65  127.909.65 142.133.63 143.247.13 2.200.257.09
03.01.Comercializagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 500,00 0,00 0,00 50,00 600,00
Publicidade e Propaganda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 41,67 500,00
Eventos Promaocionais e Brindes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,33 100,00
03.02. Administrativas 155.294,55 200.171,37 112.468,03 152.143,30 155.143,53 125.271,15 120.542 48 115.21540 157.246,17 151.706,65 127.904,49 141.495 .15 142.883,52 1.714.602,27
Valor Referénc. Do Cooper.- DIRETOR 44 074 67 39.352 41 34.630,10 34.630,10 34.630,10 34632010 34.630,10 34.630,10 34.630,10 34.630,10 34.630,10 34.630,10 35.810,67 42972808
Valor Referénc. Do Cooper- Cons. Admin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1259272 15.740,90 2.361,14 28.333.62
Salarios 14.676,60 16.629,13 16.629,13 16.629,13 1452321 19.078,62 16.920,27 16.920,27 15.087.08 16.920,27 15.134,01 16.920 27 16.339.83 196.077,99
13.Salario Provisionado 1.287,08 1.447,10 1.367,11 1.367.10 1.367,08 1.747.31 1.380,44 1.380,42 1.380.45 1.380,45 1.390,42 1.380.45 1.410,45 16.925 41
Férias Provisionadas 1.818,33 278288 182280 1.822. 80 182279 2.680,65 1.853,91 1.853,92 1.853.91 1.853,92 1.853,92 1.853.92 1.980,31 2388375
Abono Pecunidrio 696 45 0,00 0,00 0,00 0,00 627 56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 110,33 1.324.01
Ajuda de Custo 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 1.000,00 2.500,00 0,00 416,67 5.000,00
Uniformes 0,00 1.260,00 0,00 0,00 1.260,00 0,00 0,00 173,73 0,00 0,00 0,00 0,00 224 48 2.693,73
Inss 15.266,81 15.790,09 11.382 63 12.327.04 13.489,77 13.182 53 13.349 57 11.620,00 15.481 .48 12.090,26 14.489,62 14.608,81 13.589,88 163.078,61
Inss sfFérias Provisionadas 487,31 745,81 488 52 488,51 488 50 721,10 496,85 496,86 496,83 496 85 496,87 496,84 533,40 6.400,85
Inss s/13° Sal Provisionado 344 94 387,82 366,39 366,38 366,38 403,92 37264 37263 37264 372,64 372,63 0,03 341,59 4 099,04
Fats 1.174,12 1.330,33 1.330,31 1.330,31 1.161,84 213315 1.587.23 1.353,61 1.080,70 1.353,61 1.506,04 1.353.61 1.391,24 16.694 86
Fgts s/Férias Provisionadas 145,47 22263 145,82 145,83 145,82 215,25 148,32 148,31 148,31 148,31 148,32 148,31 159,23 1.910,70
Fgts s/13° Sal Provisionado 102,97 115,77 109,37 109,37 109,37 120,57 111,24 111,23 111,24 111,24 111,23 0,00 101,97 1.223,60
Assistencia Médica Funcionarios 1.936,60 2.097.33 2.024,07 2.231,30 240194 2.286,24 2.389 67 2.281,14 2.183,34 2.190,41 2222 26 238795 2.219,35 26.632,25
Pat-Prog_Aliment Trabalhador 441875 441875 4.418,75 4 418,75 441875 441263 5611,10 449110 449110 449110 449110 4.491.10 4 54775 54 572 98
Serv. Prestados PF 12,582 72 18.425 55 0,00 4722 27 9.444 54 5.079,02 9949 54 810,00 15.890,90 337269 100,00 100,00 6.707,27 8048723
Serv Prestados PJ 389164 3.891.64 3.891,64 4 160,26 3.900,26 6.300,26 3.900.26 200,26 15.428,70 10.150,48 470048 470048 5.426,36 65.116,36
Fretes e Camretos 60,00 35,00 60,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 45,00 40,00 40,00 34,17 410,00
Despesas Cartoriais 4365 13,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 475 57,05
Agua E Esgoto 77,50 77,50 77.50 78,85 77,50 77,50 77,50 77.50 77,50 77,50 77,50 77,50 77,61 931,35
Energia Eletrica 177,37 172,25 184,90 176,13 179,60 175,25 175,96 174,63 153,12 183.75 191,93 215,19 180,01 2.160,08
Manutenc3o e Conserv de Bens 445 90 20,58 11,00 590,79 176,34 0,00 350,00 292830  14.593,82 185,69 65,16 0,00 1.613,97 19.367,58
Material De Expediente E Consumo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.850,22 514 40 4,30 0,00 0,00 364,08 4 368,92
Servicos Graficos 1.977,00 2 267,00 0,00 2 500,00 0,00 4.400,00 0,00 2.098,50 2.098,50 486,90 0,00 250,00 1.339,83 16.077,90
Copa e Cozinha 109,68 340 47 797,41 58,00 339,74 67,90 577,89 336,07 680,30 649 50 448 29 42 45 371,39 4 456 70
Combustiveis e Lubrificantes 100,00 120,00 250,00 150,00 50,00 50,00 200,00 135,24 100,00 350,00 0,00 100,00 133,77 1.605,24
Telefone 1.787,23 1.787,84 1.787,23 1.787,23 1.808,99 2.391,68 1.191,59 1.788,13 1.787,23 1.787,23 2.183,90 1.532,78 1.801,76 21.621,06
Viagens e Hotelaria 180,00 554 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 230,00 0,00 168,00 418,00 0,00 130,02 1.560,20
Seguros 7.587,28 7.932,40 8.042,62 45.198,20 45.198,77 7.401,58 7.401,58 7.401,58 7.401,58 7.401,58 7.401,58 7.401,58 13.814,19 165.770,33
Depreciacdo 541374 5.369,16 5.366,24 5.380,81 5.380,79 5.326,29 532963 5.329,62 5.329 61 532963 532963 5.299 84 534875 64.184 89

Amortizagdes 108,25 108,25 108,25 108,25 108,25 108,25 108,25 108,25 108.25 108,25 108,25 108,25 108,25 1.299,00



Sobre o Identidade 1 Demonstrag¢ées
~ i Responsabilidade
Relatério Organizacional Gestao Cooperados Colaboradores ~ Comercial P Social Financeiras
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO
BRI 't 2002204 31032024 004204 31052024 30062024 31072026 31082024 30092024 30002024 30112004 122024 Média Acum
R$ R$ R$ RS R$ RS RS RS RS RS RS RS RS R$
Organiz Das Coop. Estado do Cearé 825,00 825,00 825,00 825,00 825,00 880,00 88000 88000 880,00 880,00 880,00 880,00 857,08 10.285,00
Sindicato Nacional das Cooper. Serv. Me 472,00 472,00 472,00 472,00 472,00 472,00 47200 47200 472,00 472,00 472,00 472,00 472,00 5664,00
Conselho Regional de Medicina 101400  50.159,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 501444 6017333
Fundo Institucional Unimed 255,50 255,50 255,50 267,00 267,00 267,00 26700 26700 267,00 267,00 267,00 267,00 264,13 3.160,50
Doagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24,38 0,00 0,00 0,00 0,00 2,03 24,38
Locacao De Software 427223 427223 427223 2.580,57 2.580,57 258057 258057 258057 258057 258057 258057 258057 300349 3604182
Lanches E Refeicoes 5.609,71 78,50 0,00 64,80 328,11 88,00 0,00 27,70 47,90 99,00 0,00 682267 100720  13.166,39
Confraternizacoes 590,00 588,00 445123 0,00 504,00 294,00 21000 206176 85000  33.241,90 118044 048603 445478 5345736
Bens de Pequeno Valor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 65,70 69285 25816 374109 0,00 0,00 0,00 396,48 475780
Floricultura 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00 180,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40,00 480,00
Material de Construcgo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 515,69 0,00 0,00 0,00 0,00 4297 515,69
Ressarcimentos diversos 6.794,.27 6.794,27 6.794,27 6.794,27 6.794,27 679427 679427 67927 679427 679427 949827 679427  7.01960 8423524
03.03-Tributérias 1.290,56 273,00 0,00 0,00 0,00 1.125,26 14,16 1540 201,24 0,00 5,16 638,48 313,61 3.763,26
IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 730,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 624,32 112,90 1.354,78
Alvaras de Funcionamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 394,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3290 394,80
Taxas de Servigos Publicos 0,00 273,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,16 21540 201,24 0,00 5,16 14,16 60,26 123,12
IPVA 1.290,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 107,55 1.290,56
03.04-Despesas Patrimoniais 4010763 4010763  40.407,63  40.107,63 4090763  40.107,63  40.107,63 40.107,63 4010763  40.107,63 4010763 4010763  40.107.63  481.291,56
Despesas Patrimoniais 4010763 4010763 401076 4010763 4010763 4010763 4010763 4010763 4010763 4010763  40.107,63 4010763  40.107.63  481.291,56
04-RESULTADO FINANCEIRO 3186618 3173544 3478047 4345079 3550249 4257145 4079507 4022087 5360925  OBSTA1  4T77319 4034901 484140051
04.01. Resuitado Financeiro 31.866.18 3173544 3478047 4345079 36.028.60 3550249 4257145 4079507 4022087 5360025  30.857.11  ALI7349 4034921 48419051
kil rp i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
Juros E Multa S/Mensalidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sobras Unicred 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04.01.02-Receitas Financeiras Diversas 37,8858  31.09692 3479458 4346680 3604276 3551665  42579.05 41.409.02 4025694 53.629.09  39.865.01 4779529 4043650  485.238,00
Rend Aplic.Financeiras 3788589 3199692 3479458  37.09045 3604276 3551665 4257905 4140002 4025694 4601096 3986501 4719310 3929511 47154133
Sobras Sicredi 0,00 0,00 0,00 5476 35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 761813 0,00 60219 114139 1369667
04.01.03-Depesas Financeiras Diversas 1971 261,48 14,16 16.01 14,16 14,16 7.90 61395 36,12 19,84 7.9 22.10 87,29 1.047.49
Taxas Serv.Bancarios 19,71 261,48 14,16 16,01 14 16 1416 790 613,95 36,12 1984 7,90 210 87.29 104749
05- Outras Receitas 165.039.51 33508351  241.52525  173.069.61 39299131  190.757.48 17213432 276.100.69 188.48354 19506049  201.56567 19681127 227.460.22 2.729.522.65
05.01- Outras Receitas 165.030.50  335.083.51 24452525  173.069.61 30299131  190.757.48 17213432 276.100.69 188.48354 19506049  201.56567 19681127 227.460.22 2.729.522.65
Aluguel 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 350000 350000 350000 350000  3.500,00 350000 350000 350000 4200000
Recuperacio de despesas 16153951 33248351 23802525  169.569.61 38049131  187.25748  168.63432 27260069 184.08354 19156049  198.06567 19331127 22396022 2687.52265
06- LUCRO ANTES DO IR E CSLL 13.20919  138.00440 13266265 3274002 24506196  §9.81227 6190127 17176368 39.41953 65305, 84150.80  70.36591 9370053  1.124.406.40
06.014R e CSLL 10.881 8.878.05 983016 1091675 1025454 1007566 1247687 1207907 1168736 1364373 1355410 1204566 1136034  136.324.05
Imposto de Renda TAT14T 5.999,23 £.698,65 7.497 61 7.010,69 687916 864476 835226 806424 950274 996625  7.79828  7.82378 9388534
Contribicio Social 3.409,73 2.879,72 3.131,51 341914 324385 319650 383211 372681 362312 414099 358785 424738 353656 4243871

SOBRA LIQUIDA DO EXERCICIO 232799 12942545  1228% 2182327 23480742 5073661 4942440 1 61 2773247 5166199  70.605.70

:

8234000  988.082.35



Sobre o Identidade 1 Demonstrag¢ées
- o = Comercial Responsabilidade . :
Relatério Organizacional Gestao Cooperados Colaboradores Social Financeiras

PARECER CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da Unimed Vale do Jaguaribe — Sociedade Cooperativa de Trabalho Médico LTDA,
reunido ordinariamente nesta data por seus membros abaixo assinados, convocados para examinar e
emitir parecer sobre o Balanco encerrado em 31/12/2024, bem como as Demonstracdes Financeiras,
demais documentos contabeis, operacdes ativas e passivas, escrituracao de livros, saldos e procedimentos
relativos ao mesmo periodo, depois de tudo visto e examinado, emite o seguinte parecer:

“Somos pela aprovacdo do balanco encerrado em 31/12/2024, Demonstracdes Financeiras e demais
documentos contabeis e operacionais examinados, por estarem em perfeita ordem e acordo com as
normas estatutdrias vigentes”.

Limoeiro do Norte/CE, 20 de margo de 2025.

wa/zbm % gkt S i 0 5o / 715@@ oaw(

v

Dr. Zilzo Leandro Evangelista Dra Ligia Adami Vieira e Silva Dra. Sanya Pinto Campos Maciel

Conselheiro Efetivo Conselheiro Efetivo Conselheiro Efetivo
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DEMONSTRACOES CONTABEIS
UNIMED VALE DO JAGUARIBE ///

EXERCICIO 2024 /////




“  Notas Explicativas as Demonstragoes

Financeiras
1- Contexto Operacional

A Unimed do Vale do Jaguaribe tem por objetivo principal a congregacao dos integrantes da
profissdo médica para a sua defesa econdmico-social, proporcionando-lhes condicdes para o

exercicio de suas atividades profissionais e a prestacdo dos servicos relativos a assisténcia
médico-hospitalar aos usuarios de seus planos de salde.

2- Apresentacao das Demonstracoes Financeiras

As demonstracdes financeiras foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil, que consideram as diretrizes contabeis emanadas da Lei das Sociedades
Anonimas n° 6.404/76 e alteracOes posteriores, com observancia da Lei do Cooperativismo
n% 5.764/71, normas editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC.
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“  Notas Explicativas as Demonstragoes
Financeiras

3- Principais Praticas Contabeis Adotadas
3.1-Apuracao do Resultado

Os ingressos sdao reconhecidos quando da efetiva prestacao dos servicos logo apds o
levantamento desses valores.

As despesas com o0s eventos/sinistros conhecidos ou avisados sao apropriados
considerando-se a data da apresentacao da conta médica, do aviso pelos prestadores, pelo
seu valor integral, no primeiro momento da identificacdo da ocorréncia das despesas
meédicas. O fato gerador da despesa é o atendimento ao beneficiario.

3.2-Disponivel

As disponibilidades da entidade sao mantidas com a finalidade de atender a
compromissos de curto prazo e nao para investimentos ou outros fins. Sao considerados
como disponivel os recursos em espécie e os depdsitos bancarios a vista.



“  Notas Explicativas as Demonstragoes

Financeiras
Descricao 2024 2023
Carxa geral 634,62 851,43
Total 634,62 851,43
Descrigao 2024 2023
Sicredi 26-1 107.219,61 99.920,74
Total 107.219,61 99.920,74




“  Notas Explicativas as Demonstragoes
3.$mm6ir'ag1ceiras

As aplicacdes financeiras compreendem investimentos em titulos de renda fixa
demonstrados pelo valor de aplicagao, acrescidos dos rendimentos incorridos até a data do

balanco e nao excedem ao valor de mercado.

Descrigao 2024 2023
Sicredi 15.148-3 5.004.005,21 3.811.989,34
Total 5.004.005,21 3.811.989,34

3.4- Contas a Receber

As contas a receber representam créditos relacionados com a prestacao de servicos médicos
realizados em conformidade com as condicdes estabelecidas em contratos registrados no
balanco pelo valor nominal, em contrapartida com a conta de Ingressos.

2024 2023

Unimed do Ceara 443.158,33 451.443 36
Total 443.158,33 451.443,36

Descri¢ao
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“  Notas Explicativas as Demonstragoes
Financeiras

3.5- Créditos Tributarios e Previdenciarios

Esses créditos representam impostos de renda retidos sobre aplicacao financeira para
futuras compensacoes.

Descrigao 2024 2023
IRRF 144.328,23 153.277,01
INSS 8.716,87 8.716,87

Total 153.045,10 161.993,88




} . . \ ~
“  Notas Explicativas as Demonstragoes
Financeiras

3.6-Investimentos

Os investimentos mantidos pela Cooperativa em outras Sociedades sao avaliados ao custo
de aquisicao.

Descrigao 2024 2023

Unimed Participacoes 3.158,27 3.158,27
Unimed do Ceara 846.800,26 840.800,26
SICRED Vale do Jaguaribe 25.912,31 172.414,18
Alianca Unimed Cooperativista 1.432.73 1.432.73
Unimed Norte Nordeste 2.881,00 2.881,00
Central Nacional Unimed 4.430,65 4.430,65

Total 884.615,22 1.031.117,09




7 Notas Explicativas as Demonstragoes

sFimanceiras

Estdo registrados ao custo de aquisicdo ou construcao, liquidos de depreciacao acumulada
e/ou perdas acumuladas por reducdao ao valor recuperavel, se aplicavel. O valor residual e a
vida util estimada dos bens sdo revisados e, se necessario, ajustados no encerramento do

exercicio.

A depreciacdao € calculada sobre o custo, pelo método linear, com base nas taxas

estabelecidas em funcdao do tempo de vida util estimada dos bens.

2024 2023

Descricao Custo (-)Depreciagao Liquido Liquido

Imoveis 563.000,00 372.803,97 190.196,03 206.735,29
Instalagoes 175.637,37 171.294,30 4.343,07 16.076,74
Maquinas e equipamentos 209.214,14 161.727,12 47.487,02 59.341,68
Informatica 175.189,99 157.770,10 17.419,89 24.395,66
Méveis e utensilios 230.698,72 181.327,93 49.370,79 55.514,20
Veiculos 86.821,22 80.821,22 - 5.024,49
Total 1.477.137,72 1.168.320,92 308.816,80 367.088,06
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“  Notas Explicativas as Demonstragoes
s.sfinaneeiras

Ativos intangiveis com vida util determinada sao mensurados no reconhecimento inicial ao custa
de aquisicao e, posteriormente, deduzidos de amortizacdes acumuladas.

Descrigao 2024 2023
Intangivel 3.031,00 4.330,00
Total 3.031,00 4.330,00

3.9- Provisoes

Valores correspondem a férias e seus encargos.

Descri¢ao 2024 2023
Provisao para Férias 23.027,04 19.421,95
INSS e FGTS s/ Provisio de Férias 13.688,16 0.758,84

Total 36.715,20 26.180,79




N

Notas Explicativas as Demonstra¢oes

3. lll:llnguril:gseel ncardos Sociais a Recolher

Correspondem a valores devidos ao Fisco referentes a impostos e contribuicoes.

Descri¢ao 2024 2023
Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRP] - 1.598,44
Contribuicao social sobre o lucro - CSLL 4.247 38 3.037.97
INSS 17.089,32 19.584,64
FGTS 2.022,96 1.881,79
Contribuicao Sindical a Recolher 280,00 -
Imposto de Renda Retido na Fonte- IRRF 44.429.25 50.546,87
Imposto Sobre Servico Retido na Fonte - ISSRF 708,30 236,10
Contribuicoes Previdenciarias Retidas 15.992,37 15.380,88
Total 84.769,58 92.272,69
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7 Notas Explicativas as Demonstragoes
Financeiras
3.11- Débitos Diversos
As contas a pagar a fornecedores correspondem a obrigacdes contraidas por conta de bens

ou servicos que foram adquiridos no curso normal dos negdcios da entidade, sendo
registradas como circulantes em face da liquidagao ocorrer no prazo de até um ano.

Descticdo 2024 2023
Fornecedotes 5.582,56 11.870,12
Outros Débitos a Pagar 228 45 219,10
Total

5.811,01 12.089,22
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“  Notas Explicativas as Demonstragoes
Financeiras

4- Patrimonio liquido
4.1- Capital social

O capital social subscrito e integralizado é de R$ 1.029.169,97 , e estd composto de quotas-partes
indivisiveis distribuido entre os associados.

4.2- Reservas de sobras

Descrigao 2024 2023
Reserva Legal 3.202.318,35 3.202.318,35
Rserva de Assist. Técnica Educacacional e Social 90.8006,36 106.028,36
Reserva para Contingéncias 1.603.713,78 1.435.808,08
Reserva para Investimentos 421.780,59 379.804,16

Total 5.318.619,08 5.123.958,95
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“  Notas Explicativas as Demonstragoes
Financeiras

Reserva Legal - Constituido em conformidade com o Art. 28. Inciso I, da Lei n©
5.764/71, destinado a reparar eventuais perdas e atender ao desenvolvimento de
suas atividades, constituida com 10% das sobras liquidas apuradas no exercicio.

Fundo de Reserva - Constituido com o objetivo de efetuar os investimentos em
recursos proprios na cooperativa e reparar eventuais perdas. Formado a partir de
decisao da Assembléia no percentual de 70% das Sobras Liquidas.

Reserva de assisténcia técnica educacional e social - Constituido em
conformidade com o Art. 28, Inciso II, da Lei 5.764/71, destinado para a
prestacdo de assisténcia aos cooperados, seus familiares e aos empregados da
cooperativa, constituida de 5% das sobras liquidas apuradas no exercicio.

Reserva para contingéncias - Constituida em conformidade com o Art. 28,

Inciso I, da Lei 5.764/71, com o objetivo de se resguardar de fatos futuros
imprevisiveis.
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7 Notas Explicativas as Demonstragoes
Financeiras

5- Demonstracao do Resultado do Exercicio

5.1- Ingressos de Assisténcia a Saude

Receitas referentes aos atendimentos de Cooperados a serem pagos pela
Federacao das Unimeds do Ceara através da CCE.

Descricao 2024 2023

Ingressos de Assistencia a Saude 3.905.784,35 4.052.770,49

Total 3.905.784,35 4.052.770,49




“  Notas Explicativas as Demonstragoes
5.2- oul F1BNSENAS

Sao 0s custos com Servicos Médicos realizados por Cooperados e pagos através da

producao.

Descrigao 2024 2023
Servicos Médicos 3.794.834,02 3.905.110,62
Total 3.794.834,02 3.905.110,62

5.3- Despesas Administrativas

Despesas ligadas a atividade: salarios e beneficios de funcionarios, pro-labores, impostos,
energia, agua, servicos de terceiros, telefone, internet, material de expediente.

Descticao 2024 2023
Despesas de Administrativas 1.718.965,53 2.330.831,74

Total 1.718.965,53 2.330.831,74




“  Notas Explicativas as Demonstragoes
5.4- REINANGRIASro

Receitas financeiras provenientes de aplicacdes e despesas financeiras com tarifas,
juros sobre empréstimos.

Descrigao 2024 2023

Receitas Financeiras 485.238,00 428.387,07

Despesas Financeiras (1.047,79) (1.071,74)

Total 484.190,21 427.315,33
5.5- IRPJ e CSLL

Impostos devidos com base no resultado financeiro.

Descricao 2024 2023

Imposto de Renda 93.885,34 78.430,95

Contribuicao Social 42.438.71 36.875,14

Total

136.324,05 115.306,09




UNIMED VALE DO JAGUARIBE - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.

C.N.P.J.: 41.314.220/0001-77
Balango Patrimonial

ATIVO

ATIVO CIRCULANTE

Disponivel

Realizavel

Aplicagoes Financeiras

Aplicacoes Livres

Créditos de Operacoes com Planos de Assiténcia a Saude

Outros Créditos de Operagdes com Planos de Assist. a Saude

Créditos Tributarios e Previdénciarios

Bens e Titulos a Receber

31.12.2024 31.12.2023
5.708.062,87 4.584.868,04
107.854,23 100.772,17
5.600.208,64 4.484.095,87
5.004.005,21 3.811.989,34
5.004.005,21 3.811.989,34
443.158,33 451.443,36
443.158,33 451.443,36
153.045,10 161.993,88

58.669,29
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ATIVO NAO CIRCULANTE

Realizavel a Longo Prazo

Conta Corrente com Cooperados

Investimentos
Outros Investimentos

Imobilizado
Iméveis de Uso Proprio
Imdvets - Nao Hospitalares

Imobilizado de Uso Préprio
Nao Hospitalares

Intangivel

TOTAL DO ATIVO

C.N.P.J.: 41.314.220/0001-77
Balango Patrimonial

ATIVO

UNIMED VALE DO JAGUARIBE - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.

31.12.2024 31.12.2023
1.755.104,32  1.961.176,45
558.641,30 558.641,30
558.641,30 558.641,30
884.615,22  1.031.117,09
884.61522  1.031.117,09
308.816,30 367.088,06
190.196,03 206.735,29
190.196,03 206.735,29
118.620,77 160.352,77
118.620,77 160.352,77
3.031,00 4.330,00
7.463.167,19  6.546.044,49




7 C.N.P.J.: 41.314.220/0001-77

Balango Patrimonial

PASSIVO

PASSIVO CIRCULANTE

Provisoes
Tributos e Encargos Sociais a Recolher
Débitos Diversos
PASSIVO NAO CIRCULANTE
PATRIMONIO LIQUIDO/PATRIMONIO SOCIAL

Capital Social/Patrimonio Social
Reservas
Reservas de Lucros/Sobras/Retencdao de Superavits

Lucros/Prejuizos-Superavits/ Déficits Acumulados ou Resultados

TOTAL DO PASSIVO

Antonio Carlos Pessoa Chaves
Presidente

UNIMED VALE DO JAGUARIBE - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.

31.12.2024 31.12.2023
127.295,79 130.542,70
36.715,20 26.180,79
84.769,58 92.272,69
5.811,01 12.089,22

7.335.871,40

6.415.501,79

1.029.169,97
5.318.619,08
5.318.619,08

988.082,35

7.463.167,19

1.081.660,71
5.086.920,93
5.086.920,93

246.920,15

6.546.044,49

Antonio Roberto Alves de Melo
Contador CRC-CE N° 11.939




. ' UNIMED VALE DO JAGUARIBE - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.
7
7 C.N.P.J.: 41.314.220/0001-77

Demonstrac¢do do Resultado do Exetcicio

31.12.2024 31.12.2023
Ingressos de Assisténcia a Saude 3.905.784,35 4.052.770,49
Ingressos de Assistencia a Saude 3.905.784,35 4.052.770,49
Outros Dispéndios Oper. de Assist. a Satude 3.794.834,02 3.905.110,62
Outros Dispendios Oper. de Assist. a Saude 3.794.834,02 3.905.110,62
Resultado Bruto 110.950,33 147.659,87
Despesas de Comercializacio 600,00 16.189,34
Despesas Administrativas 1.718.3065,53 2.363.642,40
Outras Receitas Operacionais 2.087.522,65 2.519.159,08
Resutado Financeiro Liquido 484.190,51 427.315,33
Receitas Financeiras 485.238,00 428.387,07
Despesas Financeiras 1.047.49 1.071,74



{4/ UNIMED VALE DO JAGUARIBE - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.

Resutado Patrimonial

Receitas Patrimoniais

Despesas Pattimoniais
Resultado antes do IR e CSLL

Imposto de renda

Contribuicao Social

Resultado liquido

Antonio Carlos Pessoa Chaves
Presidente

C.N.P.J.: 41.314.220/0001-77

Demonstra¢io do Resultado do Exetcicio

(439.29156)  (352.076,30)
42.000,00 49.000,00
481.291,56 40107630
200298952 5.023.889,72
93,885 34 78.430.95
243871 36.875,14
988.082,35 246.920,15

Antonio Roberto Alves de Melo
Contador CRC-CE N° 11.939



q
7 Demonstracao do Resultado do Exercicio

Média Acum
R$ R$

01-INGRESSOS 325.482,03 3.905.784,35
01.02-Entradas De Intercambio 325.482,03 3.905.784,35

Intercambio em CO 309.618,99 3.715.427,85

Contribuicao Adicional de Intercambio 15.863,04 190.356,50
02-DISPENDIOS 316.236,17 3.794.834,02
02.01-Valor Referencial do Cooperado 309.890,95 3.718.691,41

V.R.A.C- Servicos Médicos 309.890,95 3.718.691,41
02.04- Repasse de Intercambio 6.345,22 76.142,61

Taxa Adicional Intercambio 6.345,22 76.142.61



@ Demonstracao do Resultado do Exercicio

03-Outros Dispéndios
03.01. Outros Dispéndios

03.01.Comercializacao
03.02.Administrativas
03.03-Tributarias
03.04-Despesas Patrimoniais
04-RESULTADO FINANCEIRO
04.01. Resultado Financeiro

04.01.02-Receitas Financeiras Diversas
04.01.03-Depesas Financeiras Diversas

Média
R$
143.247,13

Acum
R$
2.200.257,09

143.247.13

50,00
142.883,52
313,61
40.107,63
40.349,21
40.349,21

40.436,50
87,29

2.200.257,09

600,00
1.714.602,27
3.763,26
481.291,56
484.190,51
484.190,51

485.238,00
1.047.49




v Demonstracao do Resultado do Exercicio

Media Acum
R$ R$
05- Outras Receitas 227.460,22 2.729.522.65
05.01- Outras Receitas 227.460.,22 2.729.522.65
Aluguel 3.500,00 42.000,00
Recuperacao de despesas 223.960,22 2.687.522,65
06- LUCRO ANTES DO IR E CSLL 93.700,53 1.124.406.40
06.01-IR e CSLL 11.360,34 136.324.05
Imposto de Renda 7.823,78 93.885,34
Contribuicao Social 3.536,56 42.438,71

SOBRA LIQUIDA DO EXERCICIO 82.340,20 988.082,35




ANALISE DOS

INDICADORES
Unimed £

//  FINANCEIROS

EXERCICIO 2024
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v Indices de liquidez
LIQUIDEZ GERAL LIQUIDEZ CORRENTE
ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL LONGO PRAZO ATIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE PASSIVO CIRCULANTE

ATIVO CIRCULANTE 5.708.062,87 ATIVO CIRCULANTE 5.708.062,87
REALIZAVEL LONGO PRAZO 558.641,30 PASSIVO CIRCULANTE 127.295,79
PASSIVO CIRCULANTE 127.295,79
PASSIVO NAO CIRCULANTE 0,00
RESULTADO 49,23 RESULTADO 44,84

Indica: Para cada R$ 1,00 de divida a empresa possui R$ 49,23
de Disponibilidades de médio e longo prazo
Interpretagao: Quanto maior, melhor

Indica: Para cada R$ 1,00 de obrigagdes a curto prazo a empresa
possui R$ 44,84 de Disponibilidades de curto prazo
Interpretagao: Quanto maior, melhor
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v Indices de liquidez
LIQUIDEZ IMEDIATA LIQUIDEZ SECA
DISPONIBILIDADES ATIVO CIRCULANTE-ESTOQUE
PASSIVO CIRCULANTE PASSIVO CIRCULANTE
DISPONIBILIDADES 5.111.859,44 ATIVO CIRCULANTE 5.708.062,87
PASSIVO CIRCULANTE 127.295,79 ESTOQUE 0,00
PASSIVO CIRCULANTE 127.295,79
RESULTADO 40,16 RESULTADO 44,84

Indica: Para cada R$ 1,00 de passivo circulante a empresa
possui R$ 40,16 de Disponibilidades de curto prazo
Interpretagao: Quanto maior, melhor

Indica: Para cada R$ 1,00 de obrigagdes a curto prazo sem o estoque a
empresa possui R$ 44,84 de Disponibilidades de curto prazo

Interpretacao: Quanto maior, melhor




=k

@ Estrutura de capitais

PARTICIPACAO DE CAPITAIS DE TERCEIROS

COMPOSICAO DE ENDIVIDAMENTO

CAPITAL DE TERCEIROS

PATRIMONIO LiQUIDO

CAPITAL DE TERCEIROS 127.295,79
PATRIMONIO LIQUIDO 7.335.871,40
RESULTADO 0,02

Indica: Para cada R$ 1,00 de capital proprio a empresa tomou
R$ 0,02 de capital de terceiros
Interpretagao: Quanto menor, melhor

PASSIVO CIRCULANTE

CAPITAL DE TERCEIROS
PASSIVO CIRCULANTE 127.295,79
CAPITAL DE TERCEIROS 127.295,79
RESULTADO 1,00

Indica: Para cada R$ 1,00 das Obrigagdes totais a empresa possui
R$ 1 de obrigagdes de curto prazo
Interpretacao: Quanto menor, melhor




Y

Estrutura de capitais

IMOBILIZACAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

IMOBILIZACAO DOS RECURSOS NAO CORRENTES

ATIVO PERMANENTE

PATRIMONIO LiQUIDO
ATIVO PERMANENTE 1.196.463,02
PATRIMONIO LiQUIDO 7.335.871,40
RESULTADO 0,16

Indica: Para cada R$ 1,00 de Patrimonio Liquido a empresa
imobilizou R$ 0,16
Interpretagdo: Quanto menor, melhor

ATIVO PERMANENTE

PATRIMONIO LiQUIDO + PASSIVO NAO CIRCULANTE

ATIVO PERMANENTE 1.196.463,02
PATRIMONIO LIQUIDO 7.335.871,40
PASSIVO NAO CIRCULANTE 0,00
RESULTADO 0,16

Indica: Para cada R$ 1,00 de Recursos nédo correntes a empresa
aplicou R$ 0,16
Interpretagdo: Quanto menor, melhor




PROPOSTA DE

DESTINACAO DAS
Unimed £

EXERCICIO 2024
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i Destinacao de Sobras
RUBRICA VALORES

SOBRAS DO EXERCICIO 2024 988.082,35
Destinacao
(-)Constituicao de Reserva Legal - 10% 98.808,24
(-)Constituicdo do RATES - 5% 49.404,12
SOBRAS LIQUIDAS DO EXERCICIO 2024 839.870,00
(-) Investimentos- 20% 167.974,00
(-) Sobras a disposicdo da AGO - 80% 671.896,00

TOTAL 988.082,35




Unimed 4%

Vale do Jaguaribe

Rua Coronel Antonio Joaquim N2 1311 — Centro
Limoeiro do Norte/Ce — Cep: 62930.000
Telefone: (88) 3447.6600 / 98103.4474

www.unimedvaledojaguaribe.com.br



